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een volledig mogelijk geautomatiseerde
flow van strategieën en middelen die
een organisatie gebruikt om kandidaten
te vinden, te volgen, te verleiden en aan
zich te binden. 

63% van de recruitment
outperformers gebruikt
data in zijn proces en

keuzes

Source: De Stand van Werven 2021 - Academie voor Arbeidsmarktcommunicatie 

van de bureaus verwacht
dit jaar meer recruitment-
tooling in te zetten

56%

van de corporates
verwacht dit jaar meer
recruitmenttooling in te
zetten

55%

Ik verwacht dat mijn productiviteit gaat stijgen door
het automatiseren en digitaliseren van mijn

werkzaamheden


